CONCEPTUALIZACION Y PRAXIS DE LA ACTIVIDAD
OCUPACIONAL EN EL CONTEXTO SOCIAL

Sara Rodriguez Ospina *

En el presente articulo se proponen algunas premisas
para proyectarnos en el 4mbito socio-cultural en momentos
como estos, en que lo cotidiano desborda lo abstracto y aca-
démico.

En coloquios pasados ha quedado explicita la necesidad
de establecer el objeto formal de la Terapia Ocupacional defi-
niéndole un espacio de accion mas adecuado a la realidad .

Al cumplir la profesion 20 afios de vida académica en el
pais, se ha deseado contribuir con algunas reflexiones teéri-
co-metodologicas producto del andlisis critico de la relacién
actividad-disciplina e impacto social de la misma 2. Por razones
del medio, de edicién e impresién no se presenta la metodo-
logia para el andlisis e identificacion de las actividades ocu-
pacionales comunitarias, la cual constituye el producto
practico de dicha labor ®,
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Nuevos enfoques

Cada disciplina es una estructura cognitiva que abarca
un aspecto especifico de la realidad; este aspecto particular
bajo el cual se considera el todo, constituye el objeto formal
que caracteriza a cada una. Toda estructura, histérica y cul-
turalmente, se va constituyendo al establecer su objeto propio,
su método correspondiente y un punto de vista o modo de ver
sus asuntos concretos y resolverlos; de lo cual resultan deter-
minadas maneras de describir, explicar, comprender, inter-
pretar, etc., la realidad objetiva.

El objetivo formal de la Terapia Ocupacional se propuso
y evolucion6 para otra realidad, con base en el modelo mé
dico de la enfermedad, biologista y compartimentado este
modelo le designa como labor principal la de “Intervenir en
el proceso diario de devolver funciones perdidas, mejorar aque-
llas deterioradas o mantener las remanentes” * y le define en
consecuencia areas de competencia relacionadas con las defi-
ciencias: en el desarrollo de los menores, por los procesos de
envejecimiento en la tercera edad, por alteraciones musculo-
esqueléticas y mentales ®.

Lo anterior enmarcado dentro de nuestra realidad obje-
tiva presenta diversos inconvenientes:
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Se conocen y atienden las alteraciones o dafios en apara-
tos o sistemas bioldgicos compartimentados, no el desa-
rrollo de las capacidades ocupacionales de las personas y
grupos en el contexto social.

En consecuencia, el desempefio laboral se concreta en la
asistencia reparadora del 1% de la poblacién con altera-
ciones agudas que logran hospitalizarse para recibir aten-
cion, desconociendo la mayoria que no tiene acceso a los
Servicios y que estan a riesgo o tienen disfuncionalidades
en la competencia ocupacional ®,

La fragmentacion de acciones asistenciales en las diversos
sectores de salud, educacion y trabajo limita la oportuni-

dad de iniciar y resolver los problemas a nivel comuni-
tario.

De otra parte, los planes gubernamentales de la tltima
década se han dirigido a reorientar las variables macro-
econémicas de manera que el gasto social beneficie prio-
ritariamente a esa mayoria desprotegida de servicios. De
alli el énfasis en la atencién comunitaria y en la preven-
cién antes que en la asistencia institucional.

Lo ya expuesto incide en la oferta y la demanda del mer-

cado de trabajo de la Terapia Ocupacional:

2

Al limitar la expansion de servicios intra-hospitalarios y
la creacion de cargos.

E] ejercicio liberal es competido y su costo limita la acce-
sibilidad a la mayoria que lo requiere.

El Terapista no esta capacitado para asumir las respon-
sabilidades del trabajo comunitario.

Consideramos que la Terapia Ocupacional no puede limi-

tarse a actuar sobre los aspectos mecanicos de dicho enfoque,
sino que debe postular un encuadre global, econémico, social
y politico.

Debe profundizar en el estudio de la ocupacién humana,

conocer los factores interactuales inherentes a la actividad
cotidiana, tales como los determinismos socio-culturales, la
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organizacion, las relaciones, los contenidos y los procesos de
la misma, factores que mediatizan la supervivencia de las
personas.

Los medios ocupacionales afectivos e interactivos propios
0 apropiados, utilizados a nivel comunitario pueden contribuir
a incrementar el ingreso familiar de los més pobres: emplean-
do a sus miembros para realizar las mejoras en su propios
hogares, motivar la organizacién comunitaria para la auto-
gestién de los servicios sociales tales como el cuidado de los
menores, los minusvalidos y los ancianos, la utilizacién del
tiempo libre, la promocioén y organizacion de unidades asocia-
tivas de produccién y comercializacion.

Asi mismo, con el desarrollo tecnolégico propio de la pro-
fesion entendido como el conocimiento aplicado a la solucion
practica de problemas; lo cual implica el determinar los cri-
terios para seleccionar, aplicar y administrar la tecnologia
con el objeto de satisfacer las necesidades humanas con re-
cursos siempre limitados.

Todo lo anterior significa asumir nuevas responsabilida-
des, conocer la trama de relaciones afectivas en que transcurre
la ocupacién habitual de las personas, profundizar en el cc-
nocimiento del desarrollo humano en todas las etapas de su
ciclo vital, asi como en el manejo técnico administrativo de
programas ocupacionales individuales y colectivos.

Principios tedricos:

En el prolongado proceso filogenético, la diferenciacion
y transito de funciones biolégico-sensoriales a funciones 3
organizaciones ideo-creativas, liberd la especie humana de ri-
gidos esquemas comportamentales y la caracterizd por la ca-
pacidad de inventar, construir, interpretar y manipular los
fenémenos y por lo abstracto de las relaciones por ella esta-
blecidas en la produccion de sus medios de subsistencia.

El hombre forj6 para vivir un medio artificial y lo llen3
de objetos, ideas, mitos y suenos, organizando en su construc-
cién histérica complejos sistemas de representaciones més o
menos coherentes de los aconteceres cotidiancs en las activi-
dades productivas y reproductivas de la especie y determiné
con su institucionalizacion, toda nuestra existencia ontologica:
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la autopercepcion, la capacidad de identificarnos, asumirnos
y cuidar de si mismos, nuestras emociones, pensamientos, va-
lores y actuaciones.

Dentro de dichos determinismos no contemporaneos se
ubican las denominaciones Discapacidad y Minusvalidez, co-
rrespondiendo a valores biologico-culturales propios de cada
colectividad humana, atribuidos a aquellas personas que por
exceso o por defecto, transitoria o permanentemente, no estan
en capacidad de satisfacer sus necesidades basicas ni las ex-
pectativas del entorno.

Esta limitacién de la capacidad funcional y relacional de
las personas, como consecuencia de deficiencias de distintos
grados de severidad en la apariencia, funcién o estructura
de sus sistemas organicos, puede ocurrirles en cualquier mo-
mento de su vida o de la de sus ancestros y manifestarse por
cualquier causa, como expresiéon de la interacciéon con los
factores medioambientales de su contexto inmediato.

El analisis de la causalidad de los fendmenos que alteran
el desarrollo biologico-cultural de las personas limitando su
competencia para subsistir, requiere del conocimiento de las
leyes generales sobre la causalidad de los fendmenos univer-
sales decantadas de las diferentes concepciones histéricas del
pensamiento, vigentes como resultado del proceso de sintesis

de la experiencia y el conocimiento humano, es decir, como
unidad de lo diverso.

La vida existe en funcién de que elementos esenciales en
movimiento (Oxigeno, Hidrégeno, Carbono, Fésforo, ete.) se
renuevan continuamente en la biosfera mediante la actividad
ciclica de cada uno de ellos de dindmicos procesos de interac-
cion mutua, conformando sistemas abiertos de interrelaciéon
de funciones de reproduccién, alimentados por la energia solar
y constitutivos del ecosistema.

Todos estos elementos acumulados en pocos kilémetros
por sobre y por debajo de la superficie maritima y terrestre
del globo, coinciden en el espacio con la presencia de formas
de vida de las.cuales depende también la de la especie humana;
ésta para su supervivencia requiere de formas de cooperacion
mutua para la utilizacion de los elementos naturales circun-
dantes generandose con esta actividad practica su interaccion
ecosistémica.
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La especie humana comparte con las demas un espacio-
superficie disponible para las actividades reproductivas alre-
dedor de las cuales se producen las principales interrelaciones:

a) El ordenamiento territorial centrado en las mismas.

b) Las actividades de extraccién de materia y energia y de
transformacion, distribucién y consumo.

¢) La generacion simultdnea de desperdicios y desechos que
retornan a la biosfera.

d) El cardcter social o factor organizador de Ia energia y las
actividades humanas, dindmico y propulsor del proceso
social.

La ubicacién geopolitica en la superficie terrestre no es
fruto del azar: tiende a ser nula o escasa y solo transitoria
en lugares hostiles (desiertos, selvas tropicales, casquetes po-
lares) donde las condiciones no favorecen la supervivencia
humana; en cambio tiende a ser abundante en comarcas con
disponibilidad de recursos naturales, agua dulce, tierras férti-
les, climas tolerables, variada fauna y flora, afluentes que
ademds sirvan de vias de comunicaciéon, bosques y minerales
que provean de energia y materiales.

Las propiedades del medio circunscrito influyen en el pro-
ceso socio-cultural de cada poblacién: las condiciones climé-
ticas intervienen en los estilos y construccion de las viviendas,
en el vestuario y las costumbres; la flora y la fauna determinan
en gran medida los habitos alimentarios y la dieta; el tipo y
cantidad de recursos disponibles, las habilidades, destrezas,
instrumentos y técnicas de produccion desarrolladas por los
habitantes.

Las formas establecidas de organizacién y reproduccion
social definen el qué, como, con quiénes y para quiénes se pro-
ducen obras de infraestructura, bienes de subsistencia, de ca-
pital o de servicios de consumo duraderos y no duraderos; sal-
vo los ultimos necesarios para el sustento diario de la poblacién
los demés constituyen el medio ambiente artificial, materiali-
zado en el proceso historico de la actividad humana y el pro-
ducto acumulado y decantado de un prolongado periodo de
extraccion de recursos naturales.
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El ciclo biolégico vital de la especie humana constitutiva
del ecosistema resume en nueve meses la historia milenaria
del desarrollo filoontogenético, mediante una programacion
biolégica minuciosa iniciada a partir del momento de la
fecundacién, en respuesta a las mismas leyes generales de
concatenacién universal de los fendmenos, del movimiento
cuantitativo al cualitativo, del exterior al interior, de lo sin-
gular a lo universal. En consecuencia, de la maduracién al
desarrollo del Sistema Nervioso cuya actividad se fundamenta
en complejos nexos bioquimicos, neurofisiologicos y sicosocia-
les permitiendo establecer formas nuevas y temporales de
reacciones que en el curso de la vida facilitaran satisfacer las
necesidades humanas y subvenir a las demandas ambientales.

FUNCIONES

Bioldgico sensorial «—. Ideo-Creativas

Actividad merviosa superior

Inventar Ideas
Construir Mitos
Interpretar Cbjetos
Manipular Suefios
Relacionarse Afectos

El infante de un nexo exclusivamente biolégico transita
mediante el intercambio afectivo con la madre por un proceso
de habilitacién a lo sicosocial y de alli gradualmente a las
interrelaciones sociales; se convierte en personalidad como
resultado ademés de la actividad de enseflanza-aprendizaje
realizada por los agentes socio-culturales durante la cual se
estructuran las capacidades productivas y las cualidades mo-
rales decantadas del desarrollo histérico, moldeandolo como
sujeto practico para conocer y transformar sus condiciones.

El ambiente sicosocial influencia los limites de sus activi-
dades, la imagen de si mismo, los recursos que maneja, €l
grado y naturaleza de la independencia adquirida y de sus
potencialidades para un 6ptimo desarrollo.
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La creacién y vehiculacién coherente de mitos y valores
para la unificacion de actividades y expectativas sociales en
concordancia con intereses hegemonicos, limita la producti-
vidad del pensamiento critico, creativo y practico incapaci-
tando a las personas para superar las exigencias que les
plantea la configuracién del medio y los elementos circuns-
tanciales de un momento determinado.

CAFACIDAD DE SOBREVVIR

ESTIMULO

COMPETENCIA PERSONAL
DEMANDAS AMBIENTALES

INTERRELACION

/7 A\
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La vida y la salud en si mismas carecen de importancia;
se justifican en la medida de las actividades que gracias a
ellas se pueden generar y del conjunto de relaciones que por
ellas se establecen entre las personas, sus comunidades y su
entorno cada uno con necesidades y caracteristicas particu-
lares.

// //
Grupo Mayor Grupo Menor
Forma y Contenido Nticleo Primario
de la Insercion
en la estructura Interaccién Afectiva
Ocupacional Personal
// //

Estos dos factores: la competencia de las personas y las
demandas del medio, se encuentran en todas las actividades
humanas: de subsistencia, afectivas, de comunicacion, traba-
jo, juego, etc., variables en magnitud y cualidad durante el
ciclo vital.

La sigue como producto del desarrollo histérico de la so-
ciedad humana, se estructura en cada hombre mediante 31
intercambio afectivo y la accién experimental, resultantes dzl
desplazamiento de cantidades relativamente pequefias de ener-
gia. Las manifestaciones afectivas, indicadoras del intercam-
bio afectivo o “catéxico”, activan el desarrollo subsecuente de
las demés funciones psiquicas estableciendo relaciones com-
plejas con las leyes de la actividad nerviosa superior.

Por un lado, subordinandola, reorganizando una serie de
procesos fisioldgicos por ejemplo en el suefo: la hipnosis, la
sugestion, la autosugestion, etc., y por el otro, favoreciendo
el desarrollo regido por las leyes de la actividad nerviosa su-
perior que establece limites al funcionamiento cenestésico,
de la sique y del soma: volumen de recargo de actividad inte-
lectual o fisica tiempo de vigilia y tiempo de suefio, limites
de seguridad de la vida, variaciones de tensién interna, ete.

17



Dominio de estudio:

La unidad vital o unidad biolégica de prototipos fisiologi-
cos cenestésicos, es primigenia del despliegue de 6rganos y
funciones, secuencial e irreversible hacia la organizacion fun-
cional de estructuras fisico-quimicas, organo-sico-fisiolégicas
y de la personalidad humana, mediante intercambios internos
y externos de energia afectiva y bio-cinética.

Las variables somaética, siquica y personal son interde-
pendientes y constituyen por correlacion, unidades funcionales
armonicas o inarmonicas en el hombre sano o enfermo, dado
que el sistema nervioso no distingue entre experiencias ima-
ginarias o reales y el rendimiento de cualquier organizacion
nerviosa es siempre el rendimiento de la totalidad de la
persona.

La capacidad de responder adecuadamente al conjunto
articulado de procesos relacionados que se verifican en las
personas, se manifiesta en la forma creativa del 6ptimo po-
tencial humano del hombre para si y su grupo social. Es en
la familia expresién menor del macrocosmos social, donde se
desarrolla la capacidad de enfrentar y resolver las situaciones
conflictivas y alli donde primero se vivencian las crisis cultu-
rales que determinan la dindmica social.

La incapacidad personal de resolver las situaciones con-
flictivas que se presentan ya sea en las relaciones con el grupo
mayor (determinadas por la forma y caracteristicas de in-
sercién en la estructura ocupacional) o con el grupo menor
(caracterizadas por la interaccién afectiva interpersonal),
generan comportamientos sintométicos entre los miembros
del sistema interpersonal, como sefial de la existencia de una
situacién de crisis y de la necesidad de intervenir en ésta.

La ocupacién humana ha sido eje del desarrollo de las
personas y de los grupos humanos. De alli que todo analisis
0 accién centrado sisteméaticamente en las partes del individuo,
niega paradéjicamente el contexto en que el comportamiento
humano asume forma y significado cotidiano.

Como ya mencionamos, cada grupo social, no importa su
ubicacién geografica, su desarrollo tecnolégico o su tamafio,
se encuentra organizado en torno a unas actividades cotidia-
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nas de produccién o reproduccion propias y relacionado afec-
tivamente en su contexto ocupacional.
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De las caracteristicas de dicha organizacién, del contenido
y proceso de la ocupacion y de la calidad de las relaciones
establecidas dependen las oportunidades personales de inter-
venir y modificar la realidad objetiva del entorno. Conocién-

dolas podemos prever el desarrollo y desempefio personal y
de conjunto asi como sus riesgos.

La exploracion sisteméatica de las relaciones ocupaciona-
les, socio-politicas e interpersonales asi como de las leyes que
regulan los sistemas relacionales en los cuales tienen lugar
las acciones y decisiones humanas como personas, grupos, co-
lectividades y organizaciones constituye acciéon indispensable

para la comprension de lo que ocurre y la intervencién directa
en las situaciones de crisis.
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Por tanto el anélisis, el estudio y la actuacién profesional
deben ir més all4 de la funcionalidad orgénica de los sujetos
aislados y abarcar los conjuntos ocupacionales familiares,
comunales y regionales estrechamente vinculados, para co-
nocer y determinar sus riesgos y potencialidades funcionales
e intervenir de manera socialmente més eficaz.

Se trata de emplear los mismos instrumentos para el
endlisis y la intervencion ya no en una interaccién binomial
ocupacion - hombre sino en el sistema relacional ocupacion-
grupo social.

Problemas para abordar:

La heterogeneidad de la estructura social determina la
heterogeneidad de las oportunidades personales para interve-
nir y modificar la realidad objetiva del entorno. La interrela-
cion de estas variables demarca los limites del desarrollo y la
continuidad de los hombres en una comunidad, constituyén-
dose en factores de riesgo multiple, asociado y coadyuvantes
de las situaciones de discapacidad y minusvalidez y de la pro-
babilidad de identificar y manejarlas minimizando sus efectos,
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De alli que la poblacién se encuentre segmentadamente
expuesta a riesgos, dependiendo de su ubicacién social y su
accesibilidad a los bienes y servicios.

Como nadie estd exento de encontrarse en un momento
discapacitado para ver, oir, caminar, cuidar de si mismo o
relacionarse y por esta razén, con base en los mencionados
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determinismos socio-culturales excluido y segregado de la
actividad practica de sub-sistencia, siempre existe una pre-
valencia de personas en situaciéon de discapacidad y minus-
validez dentro de una comunidad.

La magnitud de esta prevalencia y su distribuciéon por
tipo y grado de severidad, es en consecuencia una funcién de
innumerables factores epidemiologicos de los cuales depende
asi mismo la importancia, identificacion y oportunidad de in-
tervenir en el manejo del problema y minimizar sus efectos
en la organizacién social. Su variabilidad estd determinada
por el caricter impreso en el desarrollo de las actividades eco-
némicas y sociales, las transformaciones ecoldgicas, demogra-
ficas y tecnolégicas.

En razoén de las implicaciones de diverso orden que pro-
duce la situacién deficiencia-discapacidad, las actividades
emprendidas para evitarla y facilitar el desarrollo, deben
orientarse a incrementar la competencia de las personas y/o
adecuar las demandas que la ocupacion y el medio le imponen.

Si bien las acciones especificas varian segun las caracte-
risticas particulares de insercién en la estructura socio-econé-
mica y de las personas a las cuales van dirigidas, en general
se pretende que éstas, sus famiilas y los agentes asistenciales,
conozcan los riesgos a los cuales se encuentran expuestos se-
gun sus actividades y el lugar donde se desarrollan; las va-
riaciones seguin las diversas circunstancias y las acciones a
seguir cuando se objetiviza el proceso morboso. En cuanto a
las demandas puestas sobre las personas, se trata de inter-
venir en el ambiente restableciendo la relacién entre las acti-
vidades y las potencialidades humanas.
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