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T.0. MartaAntonieta Ortega S.

El presente informe fue leido en la realizacion de la Asamblea
General Ordinaria de la Asociacién Colombiana de Terapia Ocupacional
realizada el 10 de Diciembre de 1.991 en el Auditorio de la Clinica Marly de
Santafé de Bogota4.

Distinguidos colegas, Miembros de la Asamblea General de la Asocia-
cién Colombiana de Terapia Ocupacional.

En cumplimiento de nuestras obligaciones estatutarias, me complace
someter a consideracién el informe de actividades desarrolladas por la
Junta Directiva durante este afio de labores, en que por honroso cargo de
ustedes, hemos representado y guiado las politicas y acciones de la asocia-
cién. Hemos tratado de cumplir, fundamentalmente esta fase del periodo en
los objetivos de la asociacién y en los delineamientos determinados en el
programa cuatrienal establecido en el programa de la anterior Junta Direc-
tiva.

El trabajo de este afio de funcionamiento se sintetiza en las acciones
que a continuacién quiero que compartamos.

FORTALECIMIENTO DE LA ASOCIACION

Con miras al fortalecimiento de la Asociacién, la actual Junta
Directiva ha realizado las siguientes acciones:

1.- Realizacién de un plan de accién 1.990-1.992 con base en: organi-
zacion, area de desarrollo de la asociacién, recursos disponibles y necesarios

para el desarrollo del plan, cronograma de actividades.

2.- Educacién Continuada:
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Una de las funciones de la Asociacién Colombiana de Terapia Ocu-
pacional y, consecuentemente de su Junta Directiva, es propender en los
asociados por los nuevos campos de accién de la profesién. Con miras a
iniciar este proceso, se programo el Seminario sobre Salud Ocupacional con
una duracién de 40 horas, realizado en el mes de Agosto del afio en curso.
Para efectos del mismo, se reunieron personas representativas del 4rea,
encabezadas por el grupo de Salud Ocupacional del ISS y por los Doctores
Gustavo Mosquera Chaux y Juan Guerrero. Si bien es cierto que el nimero
de Terapéutas Ocupacionales participantes evidencia entre otras las difi-
cultades de separarnos del modelo clinico tradicional, la Junta Directiva de
la Asociacién en el anélisis del curso llegé a la conclusién que este inicio es
importante y es punto de apertura para que otros Terapeutas Ocupaciona-
les se ubiquen en esta drea.

El segundo evento de educacién continuada, fue el de perspectivas de
aprendizaje, realizado en el mes de Noviembre del presente afioy en el cual
participaron como ponentes entre otros los Doctores Christian Hederich,
Ethel Acero, Javier Gonzdlez. La importancia de este curso, radicaba en el
intento de la Asociacién Colombiana de Terapia Ocupacional de desmitifi-
car el concepto de aprendizaje, y determinar éste en su &mbito de normali-
dad, con el fin de disminuir la tendencia a la patologizacién del mismo. Es
importante tener en cuenta que, al igual que en el evento anterior, se conté
con la participacion de profesionales de otras disciplinas.

Finalmente, en lo que respecta a educacién continuada, la actual
Junta Directiva de la Asociacion Colombiana de Terapia Ocupacional
plantea la posibilidad de que los eventos de esta naturaleza tiendan a ser
de tematicas mas especificas, lo cual determinaria que estos sean para un
grupo de personas mas reducido. A su vez, se plantea la posibilidad de
incrementar los eventos educativos fuera de Santafé de Bogot4, para for-
talecimiento de las regiones.

3.- Fortalecimiento de las regiones:

En este aspecto, la Junta Directiva de la Asociacion Colombiana de
Terapia Ocupacional, busca en primer lugar el conocimiento e integracién
de los Terapeutas Ocupacionales de cada regién y a partir de esto, el
fortalecimiento de su comunidad cientifica.

Con miras al cumplimiento de este objetivo, la Junta Directiva de la
Asociacion Colombiana de Terapia Ocupacional, realizé visitas a las ciudades
de Manizales, Cali y Medellin.
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En lo que respecta a las visitas, se obtuvieron los siguientes resulta-
dos:

Manizales: La visita oficial, fue efectuada con motivo del dia del
Terapeuta Ocupacional de 1.990. Para tal efecto se establecié con la vocal
fuera de sede, Terapeuta Ocupacional Beatriz Helena Lépez, una reunién
con los Terapéutas Ocupacionales de 1a zona con el fin de conocer el ejercicio
profesional en los diferentes niveles de formacién, los programas que se
estdn llevando a cabo en las instituciones y otros aspectos de interés. A
partir de ésta, se determiné la ejecucién de una encuesta en la zona, que
facilitard un andlisis de la situacién de los Terapéutas Ocupacionales del eje
cafetero, en lo referente a ejercicio de la profesién, niveles de demanda y
necesidades de educacién continuada.

A partir de esta visita, se derivaron dos acciones concretas: La
primera de ellas referida a una reunién periédica de los terapéutas del 4rea,
realizada en las ciudades del eje, y en segundo lugar la necesidad de
educacién continuada. Hasta el momento, este grupo ha realizado 4 reu-
niones y se determiné la ejecucién de un evento de cardcter cientifico a
realizarse en el mes de Febrero de 1.992 en la ciudad de Manizales sobre el
abordaje interdisciplinario en los problemas de aprendizaje.

Cali: La visita oficial fue realizada en el mes de Septiembre del afio
en curso por los Terapeutas Ocupacionales Maria Antonieta Ortega y
Maritza Ferro, Presidenta y Secretaria respectivamente de la Asociacién
Colombiana de Terapia Ocupacional. Para efectos de esta visita, se reali-
zaron dos actividades. La primera fue una visita de monitoreo al Plan de
Estudios de Terapia Ocupacional de la Universidad del Valle, para el cual
los miembros de la Junta se reunieron con el T.0. Claudia Payén, Director
del Plan de Estudios de Terapia Ocupacional de dicha institucién.

El segundo aspecto, cobijé la reunién con los Terapeutas Ocupaciona-
les de la ciudad de Cali, con los cuales se analizaron y trabajaron las
necesidades del ejercicio profesional, las dificultades y realidades del
capitulo del suroccidente y las necesidades de una educacién continuada.
En este ultimo punto, se determiné la realizacién de un seminario taller
sobre administracion a efectuarse en 1.992 en su primer semestre.

Medellin: La visita oficial fue efectuada en el mes de Octubre de este
anopor los Terapeutas Ocupacionales Maria Antonieta Ortega y Margarita
Gonzélez de Uribe, Presidenta de la ACTO y Directora de la revista
Ocupacién Humana, en su orden.

La visita estuvo dirigida a una reunién en primer lugar con el Dr.
Eney Gonzélez del Departamento de Salud Ocupacional EAFIT para
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determinar las dificultades y causas del rechazo de Terapeutas Ocupacio-
nales de nivel profesional que querian acceder a un postgrado en Salud
Ocupacional. Como resultado de ésta, se vio la posibilidad de una mayor
integracion en el futuro entre la Asociacién y EAFIT, para la determinacién
de cursos en el drea de Salud Ocupacional.

En cuanto a la reunién con los Terapeutas Ocupacionales, es impor-
tante resaltar, en primer lugar, la falta de integracién de estos; en parte,
esto estd determinado porque los profesionales que se desplazan a Medellin
solo aspiran a permanecer por un tiempo no inferior a dos afos y regresar
a su ciudad de origen. Analizadas las dificultades que este tipo de acciones
trae a nuestra comunidad, se determiné la realizacién de reuniones de
integracién que permitieran a mediano y largo plazo un mayor anélisis de
las necesidades de la zona en lo que a ejercicio del T.O. se refiere. Es
importante tener en cuenta que al momento de este informe, el grupo de
Terapeutas Ocupacionales estd mas organizado y han determinado fun-
ciones entre las mismas. Vale la pena aclarar que hay una conformacién del
grupo, tanto de nivel profesional como tecnolégico, independientemente de
las dificultades generadas basicamente en cuanto al manejo de funciones en
algunos sectores.

Otras ciudades del pais como Barranquilla, Neiva, Bucaramanga,
estdn contempladas en el cronograma del préximo afio.

La Junta Directiva de la Asociacién Colombiana de Terapia Ocu-
pacional, considera que el inicio de este tipo de acciones es importante para
la integracion y reconocimiento de nuestros asociados y para el engran-
decimiento de nuestra comunidad cientifica. Si bien es cierto que el
desplazamiento ha significado sacrificios, es una accién que debe continuar-
se y cuyos resultados deberén verse en el futuro.

4.- Analisis del ejercicio profesional:

Para la realizacion de esta actividad la Asociacién Colombiana de
Terapia Ocupacional organizé el segundo encuentro de instituciones forma-
doras de recurso humano de Terapia Ocupacional en los distintos niveles.

En la realizacién del mismo se cont6 con la participacién activa de las
instituciones, cada una de las cuales realizé un anélisis de la profesién a
partir del planteamiento curricular y de su historia, de hecho, el mayor
debate se gener6 respecto a la necesidad y operatividad de los diferentes
niveles de formacion, sin embargo, este tema bastane algido para nuestra
comunidad seguira siendo producto de discusiones y deliberaciones en la
medida que no se dé una mayor claridad en la Ley 80 del 80.
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La Asociacién Colombiana de Terapia Ocupacional presenté para
este evento un andlisis de la situacién de Terapia Ocupacional en nuestro
pais haciendo énfasis en los asociados. Dicho an4lisis cobija bdsicamente
aspectos concernientes a distribucién de Terapeutas Ocupacionales por
zona y por drea de ejercicio, el informe enfatiza la necesidad de organizar
y conformar una verdadera comunidad cientifica, delinear mayores proce-
sos investigativos que estructuren la disciplina, generar procesos al interior
de las instituciones formadoras que permitan una descentralizacién de la
atencion con el fin de que se cubran 4dreas desprotegidas del pais.

Con respecto a este evento y teniendo en cuenta su importancia, la
Junta Directiva, en asocio con el Comité Editorial de la revista Ocupacién
Humana, decidi6 la publicacién de las ponencias presentadas en el mismo.

5.- Integracién estudiantil:

Dentro de las metas que se ha propuesto la actual Junta Directiva de
la Asociacién Colombiana de Terapia Ocupacional est4 el lograr un mayor
acercamiento al estudiantado y consecuentemente una mayor vinculacién
del mismo a las agremiaciones de caracter cientifico, con el fin de que tomen
conciencia de la importancia y necesidad de una agremiacién en la cual se
integren para su crecimiento la comunidad de Terapeutas Ocupacionales.

Partiendo de este hecho, se realiz6 en el mes de Agosto del afio en
curso el Primer Encuentro de Estudiantes de Terapia Ocupacional en los
distintos niveles de formacién, el evento fue coordinado por la Terapeuta
Ocupacional Jeannette Méndez, Vocal de la Junta Diectiva de la Asociacién
y organizado por representantes estudiantiles de la Universidad Nacional
- Unidad Ocupacién Humana, Escuela Colombiana de Rehabilitacién -
Universidad del Rosario, Facultad de Terapia Ocupacional y 1a Fundacién
Educativa de Estudios Superiores. Larepresentante del plan de estudios de
Terapia Ocupacional de la Universidad del Valle no participé en este nivel
por razones obvias.

Fue un dia de ponencias en las cuales los estudiantes analizaron,
desde su perspectiva surol dentrode la comunidad de Terapia Ocupacional,
de acuerdo a las necesidades y posibilidades del pais. Los mejores trabajos
de cada institucién seleccionados por los participantes (cuatro en total),
serdn publicados en la Revista Ocupacién Humana.

Es importante anotar y resaltar que este evento ha dado origen a la
iniciativa de un grupo de estudiantes de la Unidad Ocupacién Humana -
Universidad Nacional para la estructuracién de una organizacién estudian-
til.
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6.- Articulos periédico:

Con miras a promover a nivel de la comunidad general el cono-
cimiento de Terapia Ocupacional y del 4mbito de su ejercicio, la actual
Junta Diectiva ha promovido 1a publicacién de tres articulos el primero de
ellos Terapia Ocupacional una Profesién, editado con ocasién del dia del
T.O. de 1.990 en el diario El Espectador; el segundo, publicado en el diario
La Patria de Manizales sobre Juego y el tercero, publicado en La Republica
sobre el Trabajo. Esperamos continuar con esta labor, de hecho, estan
pendientes para publicacién articulos para las ciudades de Pasto, Popayén
y Villavicencio.

Con el fin de que todos nuestros asociados conozcan este tipo de
acciones dos de estos articulos han sido fotocopiados por el Boletin Informa-
tivo de 1a Asociacién Colombiana de Terapia Ocupacional.

7.- Boletin Informativo:

Partiendo de las politicas defortalecimiento de las regionesy teniendo
en cuenta que éstas deben conformarse como entes mds activos, la Junta
Directiva de la ACTO est4 estimulando de forma rotativa la responsabili-
dad del editorial, y de otras secciones del boletin. En este aspecto ya han
tenido esta responsabilidad los terapeutas de Cali y Manizales.

Ademés, con miras a realizar un informativo mas égil y que brinde
notas de mayor actualidad para el Terapeuta Ocupacional se determind la
publicacién de actualidades tales como la Ley 10, el Decreto Reglamentario,
la Posicién de la Asociacién Canadiense ante el Sida, etc.

8.- Biblioteca:

Con el fin de promover la consulta de los articulos existentes en la
Asociacién, se cuenta en la actualidad con un fichero debidamente clasifi-
cado, esperamos que en un futuro se pueda contar con una red de informa-
cién.

ESTRUCTURA ECONOMICA

En el transcurso de este afo, se ha generado un fortalecimiento
econémico, aunque de hecho la posibilidad de ingresos en la Asociacién
Colombiana de Terapia Ocupacional se da especificamente por cursos y
congresos, sin embargo en el momento actual se tiene un depésito de un
millén de pesos en un CDT, un millén doscientos en FES y un depésito en
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——r ASOCIACION COLOMBIANA DE TERAPIA OCUPACIONAL }——

BALANCE GENERAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 1.991

SUMAELPASIVO

ACTIVO
CAJA
BANCOS
Cuentas corrientes 444.241,51
Otros depésitos - UNIR - 3'813.902,85
CORPORACIONES DE AHORRO Y VIVIENDA
Cta. de ahorros = CORPAVI = 3'802.689,97
DEUDORES VARIOS
Caja Menor 45.100,00
Cuentas por cobrar Asociados 131.650,00
Ctas. p/cobrar/asoc. -vig.anteriores 1'181.350,00
Menos reserva p/posibles faltas 800.000,00 381.350,00
Deudas de Dificil Recaudo 72.550,00
Menos Reserva 72.550,00 0,00
Anticip./pasaj.proxim. CONGRESO 969.045,00
TITULOS VALORES
CDT Fund.Educ.Super.-FES- 1'296.000,75
CORPAVI = Cuenta Especial 1°000.000,00 2'296.000,75
OTROS ACTIVOS
Muebles y enseres 44.800,00
SUMAELACTIVO 11’928.780,08
PASIVO
ACREEDORES VARIOS
Impuestos Nles. Retefuente 4.636,40
Otros acreedores 21.000,00
RESERVAS
Para cuotas Asociacion Mundial 400.000,00
PATRIMONIO
Fondo patrimonial 7620.733,52
Superavit 1.990 2'814.683,26 10'435.416,78
SUPERAVIT VIGENCIA EN CURSO 1°067.726,90
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——' ASOCIACION COLOMBIANA DE TERAPIA OCUPACIONAL 1—

PRESUPUESTO 1.992

CAPITULOI INGRESOS

Parte A Funcionamiento

ARTICULOI Productos y Servicios

Ordinal I. Cuotas Asociados 1.500.000,00
Ordinal II. Inscripciones Cursos
y Congresos 18.000.000,00
------------------ 19.500.000,00
ARTICULOII Productos y Rendimientos
Ordinal I. Revista Cientifica 150.000,00
Ordinal II. Avisos Revista 45.000,00
Ordinal II1. Articulos Varios 100.000,00
Ordinal IV. Rentas propias, rendi-
mientos financieros 2.300.000,00
............... 2.595.000,00
ARTICULO III Ayudas y Auxilios 100.000,00
ARTICULO IV I. Saldo en Caja,
Corporacionesy Bancos  450.000,00
II. Cuentas por cobrar 450.000,00
ssisnza 1.000.000,00
ARTICULOV RECURSOS DEL BALANCE
Ordinal L. Inversiones Temporales
C.D.T. Corporaciones
y Otros 10.500.000,00
-------------------- 10.500.000,00

GRAN TOTAL DE INGRESOS 33.595.000,00
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CAPITULOI GASTOS

Parte A Funcionamiento

ARTICULO  Gastos Generales

a. Gastos de viaje

b. Alimentacién
y hospedaje

c. Publicidad

Ordinal I Cursos y Congresos

Ponen-

tes y Conferencistas ~ 3.300.000,00

1.000.000,00

c. Reuniones sociales y
actividades cientificas 1.850.000,00
d. Arrendamientos

Salones 1.000.000,00
e. Equipos para traduc-
cién simultanea 1.000.000,00
f. Traduccién
simultanea 6.000.000,00
Ordinal Cuotas de Afiliacién Asociaciones

I1. Otros Gastos Generales
a. Utiles y Papeleria 300.000,00
b. Transporte urbano 100.000,00

c. Fotocopias 750.000,00
d. Gastos de correo 290.000,00
e. Comisiones

bancarias otras 160.000,00
f. Otros honorarios 150.000,00
g. Teléfono y teléfono

larga distancia 145.000,00
h. Otros gastos

imprevistos 2.500.000,00

II1. Otros Gastos

a. Bonificaciones

y Obsequios 400.000,00

b. Edicién Revista 1.000.000,00

350.000,00

d. Ayudas y Auxilios 300.000,00
CAPITULO 11. 1 Gastos de Inversién

Ordinal a. Constitucién de
CDTs y otros titulos
GRAN TOTAL EGRESOS......oooooeeeeeeeeeeererron

14.150.000,00
2.000.000,00

4.395.000,00

2.050.000,00

11.000.000,00

33.595.000,00
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